LISANSLI HARITA KADASTRO MUHENDISLERI VE BUROLARININ CALISMA
USUL VE ESASLARI HAKKINDA GENELGE

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

MADDE 1- Amag ve kapsam

(1) Bu Genelge, lisansli harita kadastro miihendisleri ve biirolarinin ¢aligma usul ve
esaslarim1 belirleyerek, kadastro teknik hizmetlerinin yerine getirilmesini saglamak ve
uygulamayi yonlendirmek amaciyla hazirlanmistir.

(2) Bu Genelge, lisansli harita kadastro mithendisleri ve biirolariyla ilgili lisans alma,
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluk, personel, disiplin isleri, gorevin ifa edilecegi mekan ve
donanim, teminat alinmasi, teminatin saklanmasi ve iadesi, is dagitimi, denetim, imza
yetkisinin devri, bilgi ve belgelerin verilmesi ve kullanilmasi, kayit ve defterlerin tutulmasi
lisansin iptali ile hizmetle ilgili ticret tarifelerine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

MADDE 2 - Dayanak

Bu Genelge, 16/06/2005 tarihli ve 5368 sayili Lisansli Harita Kadastro Miihendisleri
ve Biirolar1 Hakkinda Kanunun 2, 4, 4/A, 5, 8 ve 11 inci maddeleri ile 25/09/2021 tarihli ve
31609 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Lisansli Harita Kadastro Miihendisleri ve Biirolari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

MADDE 3 — Tanimlar ve kisaltmalar

Bu Genelge’de gegen;

a) Bolge miidiirliigii: Lisansli biironun iginde bulundugu il ve ilgenin yetki sahasindan
sorumlu bulunan Tapu ve Kadastro Bolge Midiirliigiini,

b) Bolge miidiirii: Tapu ve Kadastro Bolge Miidiiriinii,

c) Denetim gorevlisi: Idarece lisansh harita kadastro miihendislik biirolar1 hakkinda
denetim, inceleme ve sorusturma yapmak iizere gérevlendirilen personel ile miifettisleri,

¢) Disiplin cezasi: Lisansli miithendislerin, Kanun ve Yonetmelikle belirlenen kurallara
uymamalari halinde verilen uyarma, kinama, lisansin gegici iptali ve lisansin siirekli iptali
cezalarindan birisini,

d) Genel miidiirliik veya Idare: Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigiini,
e) Genel miidiir: Tapu ve Kadastro Genel Miidiiriind,

f) Irtibat biirosu: Lisansl biironun kurulmadig: ilgelerde Kanun ve Yonetmelikte
belirtilen iglem talebinin alinmasi ve sonucunun ilgilisine bildirilmesi amaciyla kurulan
biiroyu,

) Is sahibi: Kadastro teknik hizmeti talebiyle lisansli biiroya basvuruda bulunan
taginmaz maliki veya yasal temsilcisini,

g) Islem tamamlama siiresi: Lisansli miihendisin sézlesmeyi imzalayip is kabuliinii
yaptiktan sonra isi sonuglandiracagi tarihe kadar gecen siireyi,

h) Kadastro miidiirliigii: Lisansli biironun yetki alanindan sorumlu kadastro
mudiirligiini,



1) Kadastro teknik hizmetleri: Lisanslh harita kadastro miihendislik biirolarinca yerine
getirilecek olan tescile tabi olmayan aplikasyon, parselin yerinde goOsterilmesi, plan 6rnegi
verilmesi ile tescile tabi olan cins degisikligi, arzi irtifak hakki tesisi veya terkini, birlestirme
ve muhdesatin terkini, 23/6/1965 tarihli ve 634 sayili Kat Miilkiyeti Kanununun ek 5 inci
maddesi geregince hatali bagimsiz boliim veya blok numarasi diizeltilmesi islemlerine yonelik
talebe bagli hizmetler ile 4/12/1984 tarihli ve 3091 sayili Tasinmaz Mal Zilyedligine Yapilan
Tecaviizlerin Onlenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda yetkili makam tarafindan kadastro
miudiirliiklerinden talep edilen ve kadastro teknik hizmetlerinden olan yer gdsterme ve
aplikasyon islemlerinin yapilmasi,

1) Kanun: 16/6/2005 tarihli ve 5368 sayili Lisansli Harita Kadastro Miihendisleri ve
Biirolar1 Hakkinda Kanunu,

j) Kamu hizmet standartlar1 tablosu: Idarece kadastro miidiirliikleri i¢in islem yapim
stireleri belirlenmis kamu hizmet standartlari tablosunu,

K) Lisans belgesi: Lisansli Harita Kadastro Miihendisi olduguna dair belgeyi,

I) LIHKAB veya Lisansli biiro: Kanunun 1 inci maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen
hizmetler ile diger kanunlarla kendilerine verilen gorevleri yapmakla sinirli olmak kaydiyla
lisans alan lisansl harita kadastro miihendislik biirolarini,

m) Lisansli biiro komisyonu: Lisansli Harita Kadastro Miihendisleri ve Biirolari
Komisyonunu,

n) Lisanslt biiro teknik personeli: Lisansli biiroda calisan meslek alani ile ilgili
miihendis, teknisyen veya tekniker unvanina sahip personeli,

0) Lisansl miihendis: Lisans belgesini almis olan miihendisi,

6) LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi: Lisansl biirolarin islemlerinin elektronik
ortamda yiiriitiilmesi, denetimi ve izlenmesine yonelik web tabanli otomasyon sistemini,

p) Miihendis: Harita ve kadastro, harita, jeodezi ve fotogrametri, geodezi, geomatik
miihendisi veya yiiksek miihendisi,

r) Oda: TMMOB Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasini,

s) Onayli suret: Noter, Genel Miidiirlik, Bolge Midiirliigii, Kadastro Midirligi
tarafindan aslinin ayn1 olduguna dair onaylanmis belgeyi,

s) Sube: Lisanslh biironun kurulmadig: ilgelerde Kanunda ve Yonetmelikte belirtilen
hizmetlerin karsilanmasi amaciyla kurulan biiroyu,

t) TMMOB: Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligini,
u) Tapu mudiirliigi: Lisansh biironun yetki alanindaki tapu miidiirligiint,

) Yonetmelik: 25/09/2021 tarihli ve 31609 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Lisansh Harita Kadastro Miihendisleri ve Biirolar1 Hakkinda Yonetmeligi,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel Hususlar
MADDE 4 - Yetki ve sorumluluk
(1) Lisanshi miihendis ve biirolarin yetki ve sorumluluklari;

a) Lisansli miihendis, Kanun’un 1 inci maddesi geregince, kendi yetki alanindaki
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kadastro teknik hizmetlerinden, tescile tabi olan islemlerin yapimi ile tescile tabi olmayan
islemlerin yapim ve kontroliinde goérevli ve yetkilidir.

b) 26/09/2004 tarihli ve 5237 sayili Tirk Ceza Kanunu’nun 6 nci maddesinin (c)
fikrasina gore ceza kanunlariin uygulanmasinda lisansli mithendis kamu gorevlisi sayilir.
Lisansli miihendis, gérevlerinin gerektirdigi itibar ve giiveni hizmet igindeki ve disindaki
davraniglariyla gosterir. Gorevi ile ilgili olarak hi¢ kimseye haksiz kazang saglayamaz.
Mevzuatta getirilen yiikiimliliikleri yerine getirmekten alikoyan higbir yiikiimliiliik altina
giremez.

¢) Lisansli miihendis ve lisanshi biiro teknik personeli, yaptiklari isler dolayisiyla
edindikleri Dbilgileri ilgilisi disindakilere agiklayamaz ve yaptiklar1 hizmet disinda
kullanamazlar.

¢) Lisansl biirolar, gorevleri kapsamindaki isleri kabul etmek, hukuki ve teknik bir
engel olmadikga islemleri mevzuatina uygun ve is bitirme siireleri i¢inde yerine getirmek
zorundadir.

d) Lisansh biirolarin is ve islemlerinden dolay:1 zarar dogmasi halinde, bu zarar kusuru
bulunanlara genel hiikiimler ¢ergevesinde riicu ettirilir.

e) Lisanshi biirolar, genel midiirlik, bolge midirliigii veya kadastro mudirligi
tarafindan yapilan inceleme ve denetimlerin geregini yerine getirmek zorundadir.

(2) Lisansli biiro, Kanun ve Yonetmelikte belirlenen kadastro teknik hizmetlerinden
tescile tabi olmayan aplikasyon, yer gosterme ve plan 6rnegi islemlerinin yapim ve kontrolii,
tescile tabi olan cins degisikligi, arzi irtifak hakki tesisi veya terkini, birlestirme ve
muhdesatin terkini islemlerinin yapim sorumlulugu, 4/12/1984 tarihli ve 3091 sayil1 Taginmaz
Mal Zilyedligine Yapilan Tecaviizlerin Onlenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda yetkili
makam tarafindan kadastro miidiirliiklerinden talep edilen ve kadastro teknik hizmetlerinden
olan yer gosterme ve aplikasyon islemlerinin yapilmasi ve talep edilen makama sunulmasi ile
Idarece belirlenecek kadastro teknik hizmetleri niteligindeki diger is ve islemleri yapmakla
gorevli, yetkili ve sorumludur.

(3) Lisansli miihendisler, Kanunun 1 inci maddesinin ikinci fikrasina gére belirlenen
hizmetler ile diger kanunlarla kendilerine verilen gorevleri yerine getirmekle sorumludurlar.
Faaliyetlerini yiiriittiikleri siire icerisinde serbest harita ve kadastro miihendislik ve miisavirlik
faaliyeti de yiiriitebilirler. Kamu kurum ve kuruluslarinin diger kanunlar ve ilgili mevzuata
gore hak, gorev ve yetkileri devam eder.

(4) Lisanshi biirolarin gérev alanina giren isler, ilgili mevzuatin izin verdigi
durumlarda kadastro miidiirliikleri disinda baska kisi veya kuruluslar tarafindan yapilamaz.

MADDE 5 - Lisans alabilmek ve lisansh biiro acabilmek i¢cin aranan sartlar

(1) Lisans belgesi alma sartlarini1 tasiyan ve lisans belgesi basvurusunda bulunan
miihendislere, lisansli harita ve kadastro miihendislik faaliyeti yiiriitebilmeleri i¢in Idare
tarafindan lisans belgesi verilir. Hak sahipleri tarafindan lisans belgesi almak i¢in yapilacak
basvuruda;

a) Adli sicil kaydinin bulunmadigina iliskin yazili beyani,

b) Saglik agisindan gorevini devamli yapmasina engel bir durumu olmadigina iliskin
yazili beyant,

c) Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi olmadigina dair yazili beyani,
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¢) 6235 sayili Kanunun ilgili hiikiimleri uyarinca meslekten gecici men, ihra¢ veya
ilgili mevzuatina gére ihalelerden men cezasi almamis olduguna dair belgeyi,

d) Diploma ya da bitirme belgesinin asl veya Idarece onayli rnegini,

e) Oda tarafindan diizenlenmis oda sicil kayit belgesinin asli veya Idarece onayli
Ornegini,

f) Kamu kurum ve Kuruluslari ile iktisadi devlet tesekkiilleri ve kamu iktisadi
kuruluslarinda calisanlar i¢in en az on yil miihendis olarak calistigina dair ilgili kurum,
kurulus veya tesekkiilden onayli belgeyi, 6zel sektorde calisanlar icin ise harita ve kadastro
mithendisi olarak en az on yil ¢alistigini1 gdsterir belgeyi,

Idareye ibraz etmeleri gerekir.

(2) Birinci fikradaki belgeleri sunan bagvuru sahiplerinin talepleri Kanun ve
Yonetmelige uygunlugu yoniiyle Idarece degerlendirilerek lisans belgesi almaya hak
kazananlar belirlenir ve Idarenin resmi internet sitesinde yayimlanur.

(3) Lisans belgesi almaya hak kazananlardan belirlenen teminatin bankaya yatirilarak
Idare adima bloke edildigine dair belge istenir.

(4) Lisans belgesi almaya hak kazananlardan istenecek belgeler, idarece 18/10/2019
tarihli ve 30922 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Y Onetmelige uygun olarak arsivlenir.

(5) Bagvurularin alinmast:

a) Basvurular, Idarece belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda alinacak olup, Idarenin
resmi internet sayfasinda duyurulur. Bagvuru ekraninda yer alan bilgiler doldurularak,
istenilen belgeler sisteme yiiklenir.

b) Yapilan bagvurularin Idarece degerlendirilmesinin ardindan, lisans belgesi almaya
hak kazanan bagvuru sahiplerine ait belgelerin asillarinin Idareye teslim edilmesi i¢in gerekli
bilgilendirme SMS yoluyla yapilir.

MADDE 6 - Lisans belgesinin iadesi

Lisans belgesinin iptali halinde lisansli miihendis, lisansli mithendisin 6limi halinde
mirasgilari lisans belgesini kadastro mudiirliigiine ii¢ ay i¢inde teslim ederler. Teslim alinan
lisans belgesi ivedilikle gonderilir.

MADDE 7 - Lisans belgesinin kaybolmasi veya yenilenmesi

(1) Lisans belgesinin ¢alinmasi, kaybolmasi, yanmasi, yirtilmasi veya okunamaz hale
gelmesi gibi durumlarda, eski lisans belgesinin yerine ge¢gmek iizere ayni lisans numarali yeni
bir lisans belgesi, Idare tarafindan {icreti karsiiginda diizenlenir. Yenilenmesi talep edilen
lisans belgesinin ash Idareye iade edilir.

(2) Lisans belgesinin aslinin kaybolmasi, yanmasi gibi iade edilemeyecegi durumlarda
ulusal diizeyde yayimlanan bir gazetede kayip/zayi ilami verilir. Ilan 6rnegi sunulmak
suretiyle yeni lisans belgesi talep edilir.

MADDE 8 - Teminat islemleri

(1) Lisansli miihendis tarafindan; her yil Idare tarafindan belirlenerek ilan edilen
giincellenmis teminat miktarini1 gosterir belgenin, ilanda aksi belirtilmedikge, en ge¢ otuz giin
icinde ilan tarihi itibariyle LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi iizerinden tanimlanir ve teminat
belgesi sisteme yiiklenir



(2) LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemine yiiklenen belgeler idareye fiziksel olarak
gonderilmez.

MADDE 9 - Yemin islemleri

(1) Lisans sahibi, Kanun kapsamindaki gorevine fiilen baslamadan dnce, o yer Sulh
Hukuk Mahkemesinde, gorevini dogru ve tarafsiz olarak yiiriitecegine, Kanun hiikiimlerine ve
ilgili mevzuata aykir1 hareket etmeyecegine ve ettirmeyecegine dair yemin eder.

(2) Lisansh biiro kurulacak il¢e i¢in yetkili Sulh Hukuk Mahkemesinde yemin ettirilir.

MADDE 10 - Kase islemleri

Lisans belgesi teslim alindiktan sonra;

a) Mahkeme yemin tutanag,

b) Biiro tescil belgesinin Oda veya Idare tarafindan onaylanmis 6rnegi,

¢) Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiince belirtilen hesaba kase bedeli yatirildigina
dair dekont,

¢) Kase talep dilekgesi,

d) idarece belirlenecek diger belgeler

fle birlikte, sahsen ya da kanuni vekili araciligiyla Kadastro Dairesi Baskanlig
LIHKAB Birimine miiracaat edilerek lisansh biiro kasesi teslim alinir.

MADDE 11 - Lisansh biiro yerinin tespiti

(1) Lisanslhh miihendis, kuruldugu il disinda sube, irtibat biirosu ve benzeri isimler
altinda ayr1 bir lisansh biiro agamaz ve lisans hakkini devredemez.

(2) Lisansh biiro ¢alisma mekanlarinda, Yonetmelikte izin verilen hizmetler ile serbest
harita kadastro miihendislik ve miisavirlik faaliyeti kapsamindaki faaliyetler diginda is
yapilamaz, herhangi bir ticarethane ile i¢ ice olamaz ve ikametgah olarak kullanilamaz.

(3) Lisansh biirolar, il genelinde yetkili olmak tizere lisansli miihendis tarafindan talep
edilen ilgede kurulur. Ancak; biiyiiksehir belediye sinirlari i¢indeki lisansh biirolar, talep
etmesi halinde biiro mekanin1 merkez il¢elerin herhangi birinde bildirebilir.

(4) Irtibat biirosu;

a) Lisansh biiro yetkili oldugu il genelinde, kuruldugu ilge disindaki lisansli biiro
kurulmamus, diger ilgelerde talep almak icin sadece bir adet irtibat biirosu acabilir. Irtibat
biirolarinin asgari kosullar1 saglamasi yeterli olup, baskaca personel, donanim ve benzeri
sartlar aranmaz.

b) Irtibat biirosu ancak lisansli biiro olmayan ilcelerde acilabilir. Irtibat biirosu
faaliyetlerine basladiktan sonra, o ilgede lisansli biiro agilmasi durumunda ise derhal irtibat
biirosu faaliyetlerine son verilmesi ve irtibat biirosunun kapatilmas: gerekmektedir.

(5) Idare, zorunlu gérdiigii hallerde, il genelinde lisansl biiro kurulmamis yerlerde,
komsu illerde yetkili bulunan bir veya birkag lisanshi biiroyu yetkilendirebilir.

(6) Lisansh biirolarn, sehir merkezinde, ulasimi kolay, herkes tarafindan bilinen
yerlerde kurulmasi esastir. Kadastro miidiirliiklerine ve bankalara yakin yerlerde lisanslt
biirolarin kurulmasi tercih edilmelidir.

(7) Lisansh biirolarda gerekli giivenlik onlemlerinin alinmasi, saglikli ve uygun
caligma kosullarinin saglanmasi, lisansl mithendisin sorumlulugundadir.
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(8) Lisansli biiro ve varsa irtibat biirolarinin iletisim bilgilerine yonelik tiim islemleri,
LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi iizerinden yapilacaktir. Sz konusu bilgilerin sistem
iizerinden onaylanmasmin ardindan, iletisim bilgilerindeki degisiklikler kadastro
miudiirliigiine bildirilir.

MADDE 12 - Lisansh biirolara tabela asilmasi

a) Lisansl biirolarda kullanilacak tabelalar Idarece belirlenen formatta hazirlanr.

b) Tabelalarin, lisansli biironun bulundugu bina veya is merkezinde kolayca
goriilebilecek uygun bir yere asilmasi zorunludur.

c) Lisansli biirolarda en fazla 3 adet tabela kullanilabilir. Ana caddeden uzakta
bulunan biirolarin en ¢ok yiiz metre uzagina, 40x50cm ebadinda binanin yerini gosteren ayri
bir tabela daha kullanilabilir.

¢) Idarece belirlenecek tip tabelalarin disinda bagka tabela kullanilmayacaktir

d) Irtibat biirosu ve lisansl biiro subelerinde de tabela asilmasi zorunludur.

MADDE 13 - Lisansh biirolarda mekan

Lisansh biirolarin ve bu biirolarin subelerinin, faaliyetlerini yiirlitecekleri mekanlar;
yonetim birimi, teknik calisma birimi, bekleme salonu, arsiv, depo, tuvalet ve lavabo
bolimlerinden olusan, c¢alisma sartlarina uygun, vatandaslarin rahatca bagvuruda
bulunabilecekleri sihhi bir mekan 6zelligi tasiyacak sekilde diizenlenir.

MADDE 14 - Lisansh biirolarda yonetim boliimii

(1) Lisanslt biironun yénetim boliimii, lisansli mithendisin bulundugu béliimdiir. Bu
boliim, biiro igerisinde ayr1 bir oda olabilecegi gibi ayni mekanda diger boliimlerle irtibatli
ayr1 bir bolim de olabilir.

(2) Lisans belgesi, yonetim boliimiinde goriilebilecek uygun bir yere asilmalidir.
MADDE 15 - Lisansh biirolarda aktif calisma ortam

(1) Lisansh biiro faaliyetlerinin aktif olarak yerine getirildigi ve lisansli biiro
personelinin bulundugu bolimdiir.

(2) Bu bolimde yer alan servislerle, sekretarya ve bekleme boliimleri ayri bir oda
olarak veya paravanla ayrilarak diizenlenebilir. Aktif c¢alisma ortami salon seklinde
olabilecegi gibi, birkag odanin bu amaca tahsis edilmesi ile de olusturulabilir.

(3) Bu boliimiin uygun bir yerine, lisansh biironun yetki sahasin1 gosteren bir harita,
lisansli biiro tarafindan yapilan islemlere ait liste ve bilgilendirme yazisi, yetki alaninda yer
alan tapu ve kadastro miidiirliiklerinin irtibat telefonlar1 ve kadastro teknik hizmetleri ticret
tarifesi ile birlikte is yerinde uygulanan asgari tcret, vergi levhasi, isyeri ruhsati, ¢alisma
saatleri ve personel isim listesini belirten ayri ayr1 levhalar asilir.

MADDE 16 - Lisansh biirolarda arsiv

(1) Lisansh biirolarda arsiv, Genel Midiirliigiin 2019/12 nolu Arsiv Hizmetleri
Genelgesi hiikiimleri dogrultusunda olusturulur.

(2) Arsiv, mevzuatin tespit ettigi siireler sonuna kadar saklanmasi ongoriilen teknik ve
hukuki tim defter ve belgelerinin saklandigi boliimdiir. Bu boéliimde, nem, giivenlik ve
yangina iliskin 6nlemlerin alinmasi zorunludur.

(3) Arsiv, lisanshi biiro mekani diginda ayni1 binada olmak sartiyla ayri bir yerde de
olabilir.



MADDE 17 - Lisansh biirolarda depo

(1) Lisansh biirolarda depo, lisansli biiroya ait donanim, demirbas gibi malzemelerin
konuldugu bolimdir. Bu boliim, miistakil olabilecegi gibi, ayr1 bir boélim olarak
diizenlenmesi kosulu ile arsiv ile birlikte de kullanilabilir.

(2) Bu boliim, lisansl biiro mekani disinda ayni1 binada olmak sartiyla ayri bir yerde de
olabilir.

MADDE 18 - Lisansh biirolarda tuvalet ve lavabo

(1) Lisanslh biironun tuvalet ve lavabosunun bulundugu béliimdiir. Lisansli biironun is
merkezlerinde olmas1 ve gerekli hijyenik sartlarin saglanmasi halinde, is merkezinin ortak
kullanimli tuvalet ve lavabosunun kullanilmasi da miimkiindjir.

MADDE 19 - Donanim

(1) Lisansh biirolarin, faaliyet ve hizmetlerini aksatmadan yiiriitebilmeleri i¢in asgari
donanim bulundurmalar1 gerekir.

(2) Lisanshi biirolar faaliyetlerini aksatmadan saglikli siirdiirebilmek igin; asgari
donanim bakimlar1 aksatilmadan yapilmali, teknolojik gelismelerden haberdar olup uyum
saglamalar gerekir.

(3) Elektronik ol¢iim aletlerinin, en az iki yilda bir periyodik bakim ve
kalibrasyonlarinin yaptiritlmasi zorunludur. Lisanslhi miithendis, mesleki teknik 6l¢ii aletlerinin
bakimindan sorumludur. Ayrica, TUSAGA-AKktif Sisteminin kullanilmas: halinde lisansl
miithendisin kendi adina kullanici kaydi yaptirmasi zorunludur.

MADDE 20 - Personel

(1) Lisansh biirolar, faaliyet ve hizmetlerini aksatmadan yiiriitebilmeleri igin, lisans
sahibi disinda en az bir miihendis ve meslek alanmi ile ilgili tekniker veya teknisyen
unvanlarinda en az iki kisi ¢alistirmakla ylikiimliidiir.

(2) Lisansl biiro faaliyet ve hizmetleri, Idareye bildirilen lisansl biiro teknik personeli
tarafindan yiritilir.

(3) Birinci fikrada belirtilen ¢aligtirilmasi zorunlu olan personel sayisinin artirilmasi
konusunda karar vermeye Idare yetkilidir.

(4) Lisansh biirolarda ¢aligtirilacak personelin nitelikleri;

a) Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandag1 olmasi,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamasi,

¢) Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip olmasi,

¢) 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun 53 {incli maddesinde belirtilen siireler ge¢mis
olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bes yil veya daha fazla siireyle ya da Devletin
giivenligine, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar ile zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama,
kacakeilik ve vergi kacakeiligi ile haksiz mal edinme suglarindan hapis cezasina mahkiim
olmamasi,

d) Saglik agisindan gorevini devamli yapmasina engel bir durumu olmadigina iligkin
yazili beyani,

e) Diploma ya da bitirme belgesinin asli veya Idarece onayli 6rnegini vermesi,
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(5) Dordiincii fikrada belirtilen sartlar1 tasimayan personel, lisansli biirolarda
calistirilamaz.

(6) Lisansli biiroda galisan tiim personelin mevzuattan kaynaklanan sorumluluklarinin
yerine getirilmesi ve eksikliklerin tamamlatilmasi yoniiyle lisansli mithendis sorumludur.

(7) Yonetmelikte belirtilen belgelere ek olarak, tiim teknik personel i¢in Sosyal
Giivenlik Kurumu giris belgesi, ayr1 ayr1 dosya halinde diizenlenir.

(8) Lisansli biiro teknik personelinin degismesi durumunda; lisans sahibince sartlari
saglayan yeni lisansh biiro teknik personeli, en ge¢ 20 giin icinde istihdam edilerek ise
baslatilir.

(9) Personel degisikligi islemi, LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi iizerinden
onaylandiktan sonra 7 giin icinde degisen personel bilgileri kadastro miidiirliigline yazili
olarak bildirilir.

MADDE 21 — Calismaya baslama

(1) Lisansh miihendis, ¢calismaya baslamadan 6nce biiro mekani, teknik personel i¢in
hazirlanan ayr1 ayr1 dosya, asgari donanim ve yazilimlara iligskin bilgi ve belgeleri dosya
halinde kadastro miidiirliigiine sunar.

(2) Hazirlanan dosyada;

a) Biiro mekani kiralik ise kira s6zlesmesi, miilk ise tapu sureti,

b) Personel i¢in ayr1 ayr1 hazirlanan kisisel dosyalar,

¢) Donanimlarla ilgili faturalar ve cihaz seri numaralari,

¢) Yazilimlarla ilgili faturalar,

Bulunacaktir.

(3) Lisansli miihendis, lisans belgesini aldigi tarihten itibaren, miicbir sebep halleri
sakli kalmak kaydiyla, bir ay i¢inde ¢alismaya baslamak zorundadir.

(4) Lisanshi miihendis ¢alismaya baslamak i¢in kadastro miidiirlii§iine yazili olarak
bagvurur. Idarece belirlenen esaslara uyulduguna iliskin kadastro miidiirliigiince uygun goriis
verilmedigi siirece lisansli biiro ¢alismaya baslayamaz.

(5) Calismaya baslama onayi verilen lisansli miithendis ¢alismaya basladigini ve isyeri
adresini bir yaziyla miilki amirliklere, kadastro miidiirliigline ve oda temsilciligine bildirir.

(6) Kadastro miidiirliigiince uygun goriis verilen lisanshi biiro, LIHKAB Ofis
Otomasyon sisteminde tanimlama yapildiktan sonra is ve islemlerine baslayabilir.

(7) Lisansh biiro kurulan yerin belirlenmis yetki sinir1 igerisinde, biironun ¢alismaya
basladig tarihten itibaren, kadastro teknik hizmetleri bu biirolarca yapilir.

MADDE 22 - Egitim

(1) Lisansh biiro kurmaya hak kazanarak faaliyete baslayan lisansli miihendislere,
Idarece kadastro teknik hizmetleri ile tapu ve kadastro mevzuati konularinda en az iki giin
stireli, zorunlu ve tcretli uygulama egitimi ve egitim sonucunda katilim belgesi verilir. Bu
madde kapsaminda yapilacak egitimlerin, uzaktan erisim saglanarak online olarak da
yapilmast miimkiindiir. Ayrica, bu madde kapsaminda yapilacak egitimlere katilim
zorunludur.



(2) Uygulama egitimi almis ve faaliyetine devam eden lisansli miihendislere, Idare
tarafindan ihtiya¢ duyulmasi durumunda mevzuat hakkinda en az iki giin siireli, zorunlu ve
iicretli uygulama egitimi ve egitim sonucunda katilim belgesi verilir.

(3) Egitime katilacak lisansli miihendis idarenin resmi internet sayfasinda yapilacak
duyuruya gore basvuruda bulunur.

(4) 1dare, bolge miidiirliikleri ve kadastro miidiirliikleri tarafindan, ihtiya¢ duyulmasi
halinde lisansli miithendis ve personeline ayrica egitim verilebilir.

(5) Lisansh miihendis ve personelinin yan1 sira Idare, bélge ve kadastro miidiirliigii
personelinin de katilacagi, uygulamada birlik ve karsilikli iletisimin saglanmasi amaciyla
fiziki veya uzaktan erisimli seminerler, toplantilar, egitimler vb. diizenlenebilir.

UCUNCU BOLUM
Lisansh Biirolarin Gorev ve Yetkileri
MADDE 23 — izin kullamlmasi ve imza yetkKisinin devri

(1) Lisansli miihendis, gorevinde bulunamayacagi durumlar1 belgelemek kaydiyla,
imza yetkisini bir yil igerisinde toplam otuz giinii asmamak sartiyla ayni biiroda ¢alisan ve
meslek alaninda en az iki yil harita ve kadastro hizmetlerinde deneyimli miihendise devreder.
Idare, deneyim siiresinin tespitinde tereddiit halinde calisilan is yerinden belge getirilmesini,
bunun miimkiin olmamasi halinde farkli tarihlerde miihendis tarafindan yapilan islemlerle
calisma durumunun tevsik edilmesini isteyebilir. Idare, bu kapsamda ilgili merciler nezdinde
gerekli aragtirmalart yapar.

(2) Imza yetkisi devri yapilacak miihendisin;

a) Lisansh bliroda, SGK kayitlarina gore tam zamanli ve kadrolu ¢alisan olmasi,

b) En az iki yil harita ve kadastro hizmetlerinde deneyim sahibi oldugunu
diploma/mezuniyet belgesi ile belgelemesi,

c¢) Odaya kayitli olmasi,

¢) Lisansli bilironun kuruldugu ilgenin Sulh Hukuk Mahkemesinde edilen yemin
tutanagi,

LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemine yiiklenir.

(3) Lisanshi miihendis tarafindan; yetki devri ile ilgili belgelerin LIHKAB Ofis
Otomasyon Sistemine yliklenmesi ve Idare tarafindan onaylanmasinin ardindan, yetki devri
belgesi lisansli mithendis tarafindan diizenlenir. Belgenin bir niishasi sicil dosyasinda

muhafaza edilerek, diger niishalar kadastro miidiirliigiine iletilir. Kadastro miidirliigi
tarafindan, bu belge arsivlenerek yetki devrinin baslangic ve bitim siireleri takip edilir.

(4) Lisansli miihendisin, gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda, belgeler imza
yetkisi devredilen yetkili mithendis tarafindan isim ve unvan belirtilerek imzalanir.

(5) Lisans sahibi, gerekli gordiigli takdirde imza yetkisini her zaman geri alabilir.
LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi iizerinden talep edilmesi halinde yetki devri sonlandirilir
ve kadastro miidiirliigiine bilgi verilir.

(6) Lisansli miihendis, diger mesleki faaliyetlerinden dolay1 gorevinde
bulunamayacagini belgelemek veya talebini beyan etmek kaydiyla bir yil igerisinde toplam,
otuz giinii gegmemek iizere imza yetkisini devreder.



(7) Lisansli miihendis; hekim raporuna bagh hastalik, evlilik, dogum, tutukluluk,
gbzalti ve yakinlarmin 6liimii gibi nedenlerle gorevi basinda bulunamayacagi durumlari
belgelemesi kaydiyla imza yetkisini devredebilir. Bu suretle yetkilendirilen miihendis,
yetkisini bagka bir kisiye devredemez. Burada gegen siire, ikinci fikradaki otuz giin igerisinde
degerlendirilmez. Lisansli miithendis, uzun siireli bir tedavi gerektiren hastalifa yakalandigini
heyet raporuyla belgelemek kaydiyla en fazla on sekiz aya kadar yetki devri talebinde
bulunabilir ve bu siireler izin siirelerine dahil edilmez.

(8) Imza devrinde bulunan lisans sahibi is ve islemlerden miiteselsilen sorumludur.
MADDE 24 - Sozlesme, is yapim ve kontrol

(1) Lisansl biirolarca; hizmet verdikleri tasinmaz sahipleri veya vekilleri ile s6zlesme
yapilir. Bunun igin, icerigi Idare tarafindan elektronik ortamda sunulan "Tip Sozlesme"
kullanilir. LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi iizerinden diizenlenen tip sdzlesme taraflarca
karsilikli olarak imzalanir.

(2) Lisansli miihendis tarafindan, is sahibince talep edilen islemin niteligine gore
basvurusu mevzuata uygun olarak LIHKAB Ofis Otomasyon Sisteminden alinir, isleme fen
kayit numarasi verilir ve ilgili 6demeleri yapilir. LIHKAB Ofis Otomasyon Sisteminden
alian bir niisha tip sdzlesme is sahibi ile karsiliklt imzalanir. Lisanslt miithendis tarafindan
“Asli Gibidir” yapilarak ¢ogaltilan sézlesme sureti is sahibine verilir, asil suret lisansl biiroda
arsivlenir. Kadastro miidiirligii tarafindan 488 sayili Damga Vergisi Kanunu hiikiimleri
geregi sdzlesmenin asil ve suret durumu gozetilerek damga vergisi 6denip 6denmedigi kontrol
edilir, eksiklik bulunmas1 halinde ayn1 Kanunun 26 nct maddesi hiikkmii uygulanir.

(3) Lisansh biirolar tarafindan tip sozlesmenin diizenlenmesini miiteakiben {icreti
tahsil edilir ve faturasi kesilir.

MADDE 25 - Is siireleri

(1) Lisanslt biirolar, mevzuatina uygun olarak talep edilen isleri talep sirasina gore,
‘Kamu Hizmet Standartlar1 Tablosu’nda belirtilen siirelerde sonuglandirmak zorundadirlar.

(2) Resmi kurum ve kuruluslarla yapilacak yazismalardan kaynaklanan gecikmeler bu
stireye dahil degildir.

(3) Lisansl biiro tarafindan alinan islemler, LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi Islem
Tamamlama Yonergesi’'nde belirtilen siirelere gore otomasyon sistemi igerisinde
tamamlanmalidir. Siiresi i¢inde tamamlanmayan isler, LIHKAB Ofis Otomasyon Sisteminde,
uygun gerekce secilerek islem beklemeye alinir. Siiresi iginde tamamlanamayan isler i¢in
lisansli miihendis tarafindan gecikme sebebini agiklayan bir yazi ile is sahibine bildirilir.
Yazinin bir sureti, dosyasinda muhafaza edilir.

MADDE 26 - Evraklarin temini

(1) Islemlerde kullanilacak bilgi ve belgeler déner sermaye iicreti karsiliginda kadastro
midirligi/tapu midirligiinden temin edilir. Bu hizmetler, ‘Kamu Hizmet Standartlar
Tablosu’nda belirtilen siireler i¢erisinde karsilanir.

(2) S6zlesme kapsaminda yapilacak hizmetin karsilanmasi sirasinda; islem igin gerekli
olan giincel tapu kaydi, yap1 kullanma izin belgesi, proje, yetki belgesi ve benzeri evraklarin
iicretleri is sahibi tarafindan karsilanarak temin edilir. Bu belgelerin temin edilmesindeki tiim
sorumluluk ig sahibine aittir.
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(3) Yapilacak kadastro teknik hizmeti ile ilgili olarak kadastro/tapu miidiirliigiinden
temin edilecek her tiirlii teknik bilgi ve belge {icreti, harclar, pul giderleri, doner sermaye
ticretleri, onay giderleri, kontrolliik iicretleri is sahibine bilgi verilerek ve belgelendirilerek
sOzlesme kapsaminda is sahibinden ayrica alinir.

(4) Lisansli biiro teknik personeli, ihtiya¢ halinde yetki alani i¢erisindeki tiim bilgi ve
belgeleri kadastro ve tapu miidiirliiklerinden ticretsiz olarak inceleyebilir.

MADDE 27 - Is yapim ve kontrol

(1) Teknik hizmetlerin yerine getirilmesinde mevzuat hiikiimlerine uyulur. Bu
hizmetlerin istem, inceleme ve kayit denetimi bakimindan lisansli miihendis ve personeli
tarafindan LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi iizerinde islenip giincellenmesi ve sistem
iizerinden paylasilan bilgi, uyar1 ve yonlendirmelere uyulmasi zorunludur.

(2) Kadastro teknik hizmetinin yapimi sirasinda karsilasilan yanilma sinirlart disindaki
yiizOlglimil ve/veya pafta zemin uyumsuzlugu gibi teknik hatalar kadastro miidiirliigiine yazili
olarak iletilir. Kadastro miidiirliigii tarafindan miiracaat incelenip, hata varsa diizeltilerek
islemin sonuglandirilmasi i¢in lisansli biiroya yazili olarak bildirilir.

(3) Lisansli biiro tarafindan tescile tabi isler i¢in mevzuatina uygun olarak hazirlanan
dosya, kontrol icin kadastro miidiirliigine LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi iizerinden
gonderilir. Kamu Hizmet Standartlar1 Tablosu’nda belirtilen islemlerden tescile tabi islemin
kadastro miudirliigiince yapilmasi halinde, islem belirlenen siire igerisinde kadastro
midirligiince kontrol edilir ve uygunlugu halinde tescil i¢in tapu midiirliigiine gonderilir.

(4) Kontrol i¢in kadastro midiirliigiine gonderilen ve is sahibine verilen belgelerin
birer niishasi lisanshi biiro tarafindan arsivlenir.

MADDE 28 - Sozlesmenin iptali

(1) Sozlesmeye baglanmis islerde, taraflarin karsilikli rizalari veya taraflardan
kaynaklanmayan nedenlerin tespiti durumunda soézlesme iptal edilebilir. S6zlesme, iptal
gerekgeleri belirtilerek LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi iizerinden iptal edilir. Iptal edilen
sOzlesme Ornegi ¢ikt1 alinarak, dosyasinda muhafaza edilir.

(2) Ucretin siiresi iginde 6denmemesi, basvuru esnasinda sunulan belgelerin sonradan
hatali oldugunun anlasilmas1 durumunda, mevzuat geregi uygun goriis veya karar alinmasi
gereken ancak alinamayan isler i¢in lisansli miihendise, lisansli miithendisin de isi sliresi
icinde yapmamast durumunda ise is sahibine s6zlesme iptalinde hak verir.

(3) Sozlesme geregi yapilacak isleme ait ihtilaf olmasi halinde, ihtilaf kadastro
miidiirliigiince taraflardan birinin miiracaati halinde incelenir ve mevzuatina gore gerekli
islem yapilir.

(4) Taraflarin tazminat haklar1 genel hukuk kurallarina tabidir.

DORDUNCU BOLUM
Teftis, Denetim, inceleme, Sorusturma, Disiplin Islemleri, Ceza ve Yasaklar

MADDE 29 — Teftis ve denetim
(1) Lisansh biirolar, kadastro teknik hizmetleri kapsaminda yapilan is ve igslemler ile

mekan, personel, donanim ve arsiv diizeni ile ilgili konularda ilgili mevzuat hiikiimleri
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cercevesinde miifettislerce teftis edilir veya Teftis Kurulu Baskanligi koordinasyonunda
Bolge Miidiirliiklerince denetlenir.

(2) Miifettisler tarafindan yapilacak teftisler, 09.11.2012 tarihli ve 28462 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Teftis Kurulu Yonetmeligi, Bolge
Miidiirliiklerince yapilacak denetimler, 22.01.2019 tarihli ve 320780 sayili Makam Oluru ile
yiiriirliige konulan Tapu ve Kadastro Bolge Miidiirliiklerince yapilacak Denetimlere iliskin
Y Onerge esaslarina gore yapilir.

(3) Teftis ve denetimlerde;

(a) Lisansh biirolarin performans ve yeterliliklerinin degerlendirilmesi ile ilgili
mevzuatta belirtilen amaglara gore ¢alismalart gerceklestirme durumu, mesleki etik ilke ve
kurallarina uyulup uyulmadigi,

b) Mevzuatta yer alan defterlerin usuliine uygun tutulup tutulmadigi,

c) Biiro mekaninin ve tabelalarin mevzuatta belirtildigi sekilde diizenlenip
diizenlenmedigi,

¢) Yapilan iglemlerde mevzuatta belirtilen esaslara uyulup uyulmadigi,
d) Asgari personel ve donanim sartlarinin saglanip saglanmadig,

e) Arsivin diizenli olup olmadigi,

f) Is iicretlerine ve siirelerine uyulup uyulmadigi,

g) Calisma saatlerine uyulup uyulmadig,

konular1 ile mevzuatta belirtilen diger konular ele alinir.

(4) Teftis ve denetim programlar1 kapsamina Oncelikle alinacak lisansli biirolarin
belirlenmesinde, lisansli biirolarin islem hacmi, is bitirme ve bekletme siireleri, islem
sahiplerinin memnuniyet oranlari, sikdyet ve yakinmalar, mahalli kamu kurum ve
kuruluslarinin talepleri, onceki teftis ve denetim sonuglari, idarenin talimatlarina ve
otomasyon gereklerine uyum orani, inceleme ve sorusturmalarda tespit edilen olumsuzluklar
gibi hususlar dikkate alinir.

MADDE 30 — inceleme ve sorusturma

(1) Lisansh biirolarin teftis veya denetimi sonucu tespit edilen hata, eksiklik,
usulstizliik ve olumsuzluklar veya ihbar, sikayet veya benzeri nedenlerle yapilacak inceleme
ve sorusturmalar 20.04.2022 tarihli 4797821 sayili Makam Oluru ile yiiriirliige konulan Tapu
ve Kadastro Genel Miidiirliigii inceleme Sorusturma Y&nergesine gére yapilir.

(2) Uyarma ve kinama cezasini gerektiren fiil ve hallerin 6grenildigi tarihten itibaren
bir ay icinde, lisansin gecici ve siirekli iptali cezasini gerektiren fiil ve hallerin 6grenildigi
tarihten itibaren alti ay icinde disiplin sorusturmasi agilmasi gerektiginden, teftis veya
denetim sirasinda tespit edilen veya ihbar, sikdyet ve benzeri yollarla muttali olunan ceza
gerektiren fiil ve haller, disiplin sorusturmasi acilmak iizere merkez ve tagra birimlerince
derhal Teftis Kurulu Baskanligina bildirilir.
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(3) Disiplin sorusturmalart sonucunda belirlenen disiplin suclarn ile ilgili olarak
Kanunun 4/A maddesinde 6ngériilen disiplin cezalari uygulanir.

MADDE 31 - Disiplin islemleri

(1) Lisansl biironun faaliyetleri, lisansli miihendis, biiro ¢alisanlar1 veya imza yetkisi
devredilen miihendisin eylemleri nedeniyle disiplin sorusturma raporlarinda lisansli miihendis
hakkinda onerilen disiplin cezalarinda isnat edilen suglarla ilgili olarak Kadastro Dairesi
Baskanliginca lisans sahibinden, teblig tarihinden itibaren en az yedi giinliik siire i¢inde yazili
olarak savunma yapmasi istenir. Siiresinde savunma yapilmamasi halinde, savunma
hakkindan vazge¢ilmis sayilir.

(2) Disiplin sorusturma dosyast, lisansli mithendisin savunmasi ve sicil dosyasi birlikte
degerlendirilerek uyarma ve kinama cezalar1 Genel Miidiir tarafindan karara baglanir.

(3) Lisansin gegici veya siirekli iptali Onerisi igeren veya eylemin niteligi ya da
tekerriir nedeniyle lisansin gegici veya siirekli iptali cezalar gerektiren dosyalar lisansh biiro
komisyonuna sevk edilir.

(4) Lisansl biiro komisyonu baskani, toplanti giindemini, toplantinin giiniinii, saatini
ve yerini belirler ve iiyelere duyurur. Uyeler arasindan bir raportdr tayin eder, komisyon
caligmalarinin usuliine uygun olarak diizen igerisinde yiiriitiillmesi ve sonuglandirilmasi igin
gerekli onlemleri alir. Lisansl biiro komisyonu liyelerine, toplanti gliniinden dnce sorusturma
dosyasini inceleme imkani saglanir. Lisansli biiro komisyonunun sekretarya hizmetleri,
Kadastro Dairesi Bagkanligi tarafindan yerine getirilir.

(5) Lisansli biiro komisyonu iiye tam sayisi ile toplanarak disiplin sorusturma dosyasi,
lisansli miihendisin savunmasi1 ve sicil dosyasi lizerinde goriisme yapar, raportdriin
aciklamalar1 dinlendikten sonra isin goriisiilmesine gegcilir. Uyeler, toplantilarda sorusturma
konusu fiil veya haller hakkindaki goriislerini s6zlii veya yazili olarak bildirir. Konunun
aydinlandigi ve dosya iizerinde yeterli kanaatin olustugu sonucuna varildiginda oylamaya
gecilir. Oylama agik oyla yapilir ve oy coklugu ile karar verilir. Oylamada cekimser
kalinamaz. Lisansl biiro komisyonu baskani oyunu en son kullanir. Bilahare gerekgeli karara
baglanmak iizere oylamanin sonucu Bagkan tarafindan aciklanir ve bagkan ile tyeler
tarafindan toplanti sirasinda imzalanan bir tutanakla tespit edilir. Gerekgeli karar bilahare
diizenlenerek toplantiya katilan iiyelerce imzalanir ve Genel Miidiir onayina sunulur.

(6) Lisansli biiro komisyonu oOnerilen ceza ile bagl degildir, cezayr kabul veya
reddedebilecegi gibi gecici veya slirekli iptal cezalarindan birinin verilmesine karar verebilir.
Onerilen cezanin lisansli biiro komisyonunca reddedilmesi durumunda, Genel Miidiir
tarafindan uyarma veya kinama cezasi verilebilir.

(7) Disiplin cezalarina iliskin kararlar, idari yargi yolu agik olmak iizere kesindir,
verildigi tarihten itibaren hiikiim ifade eder ve lisansli miihendise teblig edilerek derhal
uygulanir.

(8) Disiplin cezalar1 lisansli mithendisin sicil dosyasina islenir. Lisansli miihendis
uyarma ve kinama cezalarmin uygulanmasindan bes sene, lisansin gegici iptali cezasinin
uygulanmasindan on sene sonra idareye basvurarak, verilmis olan cezalarin sicil dosyasindan
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silinmesini isteyebilir. Sicilden silinme istemine iliskin basvurular lisansli biiro
komisyonunun miitalaas1 alinarak Genel Miidiir tarafindan karara baglanir ve karar lisanslt
miihendise teblig edilir.

MADDE 32 - idari para cezasi
(1) Ceza hukuku yoniinden su¢ olusturmadig takdirde;
a) Tutulmasi gerekli kayit ve defterlerin usuliine uygun tutulmamast,

b) Hizmete iliskin bilgi ve belgelerin verilmesi, kullanilmasinda Idarece belirlenen
usullere uyulmamasi,

¢) Adres degisikliginde Idareye bilgi verilmemesi,
¢) Hizmetle ilgili Idarece belirlenen iicret tarifesine uyulmamast,

d) Kanunun 4/A maddesinde belirtilen disiplin cezas1 gerektiren fiil ve hallerin
islenmesi,

durumlarinin teftis, denetim, inceleme veya sorusturma raporlari ile tespit edilmesi halinde
lisansli miihendise fiil ve hallerin niteligi ve agirligi gozetilerek 30/3/2005 tarihli ve 5326
sayili Kabahatler Kanunu geregince her yil yeniden degerlendirilerek Ocak ay1 igerisinde
idarenin resmi internet sitesinde ilan edilen miktarlarda Genel Miidiir tarafindan idari para
cezasi verilir. Idari para cezalarina kars1 teblig tarihinden itibaren altmis giin iginde idare
mahkemesinde dava acilabilir.

(2) Bir eylemden dolayr disiplin cezast verilmesi ya da disiplin cezasinin
zamanasimina ugramis olmasi, idari para cezasi verilmesine engel teskil etmez.

MADDE 33 - Yasaklar

(1) Lisanshh miihendisler, lisans hakkini devredemez ve yetkili olduklari il dahilinde
lisansh biiro kurulmamis ilgeler disinda biiro, sube veya irtibat biirosu acamaz. Bu yasaklara
uymayanlar hakkinda Kanunun 4/A maddesinin disiplin cezalarina iliskin hiikiimleri
uygulanir.

(2) Genel Midiirliikten ayrilanlar son iki yil iginde gorev yaptiklari kadastro
miidiirliiklerinin yetki alan1 sinirlari iginde ii¢ y1l siire ile lisansh biiro agamazlar. Bu hususlar
idarece resen degerlendirilerek bu kapsamdaki lisans basvurular reddedilir, verilmis lisanslar
iptal edilir.

BESINCIi BOLUM
Arsiv ve cesitli hiikkiimler
MADDE 34 -Bilgi ve belgelerin arsivlenmesi
(1) Lisansh biirolarca, ¢alismalari sonucu iiretecekleri teknik bilgi ve belgeler Genel
Miidiirligiin 'Arsiv Hizmetleri Genelgesi'ne uygun olarak arsivlenir.
(2) Lisanst iptal edilenler arsiv belgelerini, teminatin iadesi i¢in yapilan inceleme
bitiminde kadastro miidiirliigline tutanakla devretmek zorundadirlar.

MADDE 35 - Tutulacak kayit ve defterler
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(1) Fiziksel veya elektronik ortamda tutulacak dosya ve defterler arsiv mevzuatina
gore saklanir. Mali mevzuat geregi tutulacak kayit ve defterler ile standartlar1 asagida
belirtilen dosya ve defterler tutulur.

(@) Gelen evrak defteri ve giden evrak defteri fiziksel veya elektronik olarak Genel
Midirligiin 'Arsiv Hizmetleri Genelgesi'ne uygun olarak tutulur.

(b) Kadastro teknik hizmetleri kayit defteri; LIHKAB Ofis Otomasyon Sistemi
iizerinden kayit alinarak tutulur.

(c) Sozlesme dosyasi; tip sozlesmeler, isleme verilen fen kayit numarasina ve yila
gore arsivlenir.

(¢) Personel dosyasinda; personelle ilgili 6zliik evraklarinin birer niishasi arsivlenir.

(d) Donanim dosyasinda, donanima ait faturalar ve kalibrasyon belgeleri arsivlenir.

(e) Denetim dosyasinda, denetim ve incelemelerle ilgili her tiirlii yazisma ve raporlar
bulunur. Denetim defteri, rapor ve talimatlar Genel Miudiirliigin 2019/12 nolu Arsiv
Hizmetleri Genelgesinde ongoriilen siirelere gore saklanir.

(f) Sicil dosyasinda; lisans belgesi onayli sureti, mahkeme yemin tutanagi, Oda tescil
belgesi, adres beyani, yetki devrine ait mahkeme yemin tutanagi, kadastro miidiirliigiiniin
onay yazisl, yetki devir belgesi ve ekleri dosyasinda arsivlenir.

(9) Gegici ya da siirekli kapanan lisansli biirolarin arsivi dizi pusulasina baglanarak
kadastro miidiirliigiine devredilir ve arsivlenir.

MADDE 36 - Yiiriirliik
(1) Bu Genelge, yayimlandigi tarihte yiiriirliige girer.
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